(1-2-3 Kasim 1996 tarihinde yapilan TDB 6.0lagan Genel Kurul Karari ile yirurlige
girmistir)
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
MADDE 1 - (1) Bu yonetmeligin amaci, 3224 sayili Turk Dishekimleri Birligi Kanunu'nu ve Turk
Dishekimleri Birligi'ne ve Dishekimleri Odalarina yukledigi gérevleri gerektigi gibi yerine getirmek
ve kanunda belirtlen amaglari iyi bir is bolimu icinde gergeklestirmek Uzere teskil edilecek
komisyonlarin kurulug ve ¢alismalarina dair usul ve esaslari dizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 -(1) Bu ydnetmelik; Turk Dishekimleri Birligi'nce ve Dishekimleri Odalarinca
olusturulacak komisyonlarin tirlerini, ¢alisma se-erini, yazismalarini ve mali is ve islemlerini
kapsar.
Hukuki dayanak
MADDE 3 - (1) Bu yénetmelik, 3224 sayili Turk Dighekimleri Birligi Kanunu'nun 1 inci ve 3 Uncl
ve 19 uncu maddeleri uyarinca ve 47 inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte gecen deyimlerden;
a) Birlik: Turk Digshekimleri Birligi'ni,

b) Oda: ilgili Digshekimleri Odasini,
c¢) Genel Kurul: Birligin veya Odalarin genel kurullarini,
d) Yonetim Kurulu: Birligin veya Odalarin Yénetim Kurullarini,
e) Genel Sekreter: Birligin veya Odalarin Genel Sekreterlerini,
f) Bagkan: Bu yonetmelige gore teskil edilecek komisyonlarin baskanlarini,
g) Raportor: Bu ydonetmelige gore teskil edilecek komisyonlarin raportérind,
ifade eder.
IKINCi BOLUM

Komisyon Gesitleri, Olusturulmasi, Uye Segimi ve Bildirim
Komisyon cgesitleri
MADDE 5 - (1) Birlik ve Odalarca tegkil edilecek komisyonlar iki ana gruptur:
a) Surekli Komisyonlar,
b) Gegici Komisyonlar,
Sirekli komisyonlar ve olusturulmasi
MADDE 6 - (1) Birlik ve Odalarca tegskil edilecek stirekli komisyonlar sunlardir:

a) Bilimsel Danigsma Komisyonu (Kurul),

b) Etik Komisyonu (Kurul),



c) Egitim Komisyonu (Meslek ici Egitim),

d) Dis iligkiler Komisyonu,

e) Yayin Komisyonu,

f) Halkla iliskiler Komisyonu,

g) Toplum Agiz ve Dis Saghgr Komisyonu,

h) Ozliik Haklari Komisyonu,

1) Sosyal isler Komisyonu,

i) Dighekimliginde Tuketici Haklarini Koruma Komisyonu,
j) Kongre ve Fuar Taleplerini Degerlendirme Komisyonu,

k) (EK: 8-9-10 Mayis 2015 TDB 15.0lagan GK Karari) Genel Saglik A§iz Dis Saghgi isbirligi
Gelistirme Komisyonu,

) (EK: 8-9-10 Mayis 2015 TDB 15.0lagan GK Karari) Daimi Kadin Komisyonu,

m) (EK: 8-9-10 Mayis 2015 TDB 15.0lagan GK Kararn) Ulusal Digshekimligi Cekirdek Egitim
Programi Komisyonu.

(2) Bu komisyonlar, Birligin veya Odalarin Yonetim Kurullarinca olusturulur.

Gecici komisyonlarin olusturulmasi ve gorev siiresi

MADDE 7 - (1) Birlik ve Odalarca tegkil edilecek gegici komisyonlar, dogrudan Yénetim Kurulunca
veya surekli komisyonlarin teklifi izerine, Yonetim Kurulu karari ile olusturulur.

(2) Gegici komisyonlarin gorev suresi, secilmis Yonetim Kurulu'nun gérev suresi ile sinirlidir.

Komisyonlara Ulye secimi

MADDE 8 - (1) Surekli ve gegici komisyonlara tyelik segimi Odalarin ve Birligin yayin organlarinda
ilan edilir.

(2) Bu ilanlara gore, Birlige veya Odalara basvuran veya teklif edilen isimler Yénetim Kurulu'nca
incelenir ve bunlar arasindan secim yapilarak gorevlendirmeye gidilir.

Komisyon Uyeleri surekli veya gegici olabilir. Gegici Gyelerin oy haklari yoktur.

(3) Birlik Merkez Yonetim Kurulu tarafindan her bilim dalindan en az bir uzmanin bulundugu bilimsel
danigsma kurulu olusturulur.

(4) Gerekli goruldigu takdirde, bolge sinirlari iginde dishekimligi fakiltesi bulunan Odalarda da
Yoénetim Kurulu tarafindan, her bilim dalindan en az bir uzmanin bulundugu danigsma kurulu
olusturulur.

Komisyon utyelerinin Odalara bildirimi
MADDE 9 - (1) Birlik; sectigi surekli ve gecici komisyon Uyelerini bir ay igerisinde Uyelerin bagh
oldugu Odalara bildirir.



UCUNCU BOLUM

Komisyonlarin Gorevleri, Ogeleri, Calisma Usulleri, Yazismalar ve Mali Hikkiimler
Komisyonlarin gorevleri
MADDE 10 - (1) Komisyonlar, kisa ve uzun vade i¢in ¢calisma programlarini hazirlayip goéreve
bagladiktan sonraki ilk ti¢ ay icinde Birligin ve ilgili Odanin Yénetim Kurullarina sunarlar. Yénetim
Kurulu, en geg¢ bir ay icinde gerekli incelemeyi yaparak program hakkindaki degderlendirmesini
komisyona bildirir.
(2) Yonetim kurullarni komisyonlara, ihtiyag duyulan konularda inceleme ve arastirma goérevi
verebilir.

(3) Komisyonlar, faaliyet raporlarini, genel kuruldan en az iki ay énce Birligin ve ilgili Odanin Genel
Sekreterligine ulastirmak zorundadir.

Komisyonlarin 6geleri

MADDE 11 - (1) Her komisyonun bir baskani ve bir raportéri bulunur.

a) Baskan: Baskan ya Yonetim Kurulu karari gercevesinde Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan veya
komisyonun kendi tyeleri arasindan segilir.

Baskan; komisyonu temsil eder, komisyonun bitin g¢alismalarindan sorumludur. Komisyonun
calismalarini yonetir ve taleplerini Yonetim Kuruluna bildirir.

b) Raportér: Raportor, komisyonun Uyeleri tarafindan segilir.

(2) Raportdr, toplantilarin tutanagini yazar ve ulyelere imzalatir. Komisyonun karar defterinden
sorumludur, devam cizelgesini tutar ve Baskan'a sunar. Calismalar ile ilgili karar ve raporlari
Baskan'a bildirir. Raportér, toplantilarda alinan kararlarin ve raporlarin gerekli durumlarda daktilo
edilmesini ve usule uygun yazilmasini saglar.

Komisyonlarin galigma usul ve esaslari

MADDE 12 - (1) Komisyon galismalari, Birligin ve Odanin Yonetim Kurulunun onayi ile baslar.
Komisyonlarin birbirleri ve Yonetim Kurulu ile koordinasyonu Genel Sekreterlikge saglanir. Genel
Sekreterlik, toplantilar igin yer temin eder. Komisyonlarin galisma gtin ve saatleri Genel Sekreterlik
tarafindan diizenlenir. Zorunlu durumlar disinda, toplantilar Birlik veya Oda merkezinde yapilir.
(2) Komisyonlar, ¢alismalarindan dolay1 Yonetim Kuruluna karsi sorumludurlar.

(3) Komisyonlarin ¢alismalari Yonetim Kurulu Gyelerine agiktir.

(4) Komisyonlarin dilek ve onerileri Yonetim Kuruluna iletildikten sonra, Yonetim Kurulu en gec bir
ay icinde bunlara bir cevap vermek zorundadir.

(5) Komisyonlar, ancak Birligin veya Odanin Yonetim Kurulunun karari ile Birligi veya Odayi
gorevlendirildikleri konularda temsil edebilirler.

(6) Komisyonlar, Uyelerin salt ¢ogunlugu ile ayda en az bir defa toplanir. Baskanin olmadigi
durumlarda Raportér toplantiyi yonetir.



(7) Toplantilarda, 6ncelikle bir dnceki tutanak okunur, daha sonra giindeme gére konular tartisilir
ve bir sonraki gindem belirlenir.

(8) Mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ olagan toplantiya veya alti aylik ddnemde toplantilarin yarisina
katilmamis Uyeler Genel Sekreterlige bildirilir ve Yénetim Kurulu karart ile bu Gyelerin gorevine son
verilir ve yerine yeni Uye segilir.

Yazigmalar

MADDE 13 - (1) Komisyonlarin butin yazismalari Genel Sekreterlik aracihdiyla yapilr.
Komisyonlarin raporlarinda ve karar defterinde asagidaki bilgilerin bulunmasi sarttir.

a) Komisyonun adl,

b) Toplanti tarihi,
c¢) Toplanti sira numarasi,
d) Toplantiya katilan Uyelerin adi, soyadi ve imzasi.

(2) Bunlara ek olarak, komisyonun karar defterine gorustlen konular ve gelecek toplantinin
glndemi yazilir.

Komisyonun tyelerine 6deme
MADDE 14 - (1) Komisyonlarda goérev alacaklara her ne nam altinda olursa olsun verilecek
O0deneklerin cinsi ve miktari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM

Son hukumler

MADDE 15 - (1) Bu yénetmelik, Birlik Genel Kurulu tarafindan kabuluini takiben yurarlige girer.
Yurutme
MADDE 16 - (1) Bu ydnetmelik hiikimlerini Birligin ve Odalarin Yénetim Kurullari yUrdtur.



